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A AVSI Brasil € uma organizaca
brasileira, sem fins lucrativos, constituida
em 2007, para con‘rrib’uir‘melhorio
das condicdes de vidq@Ie pessoas que
vivem em situacoes de vulnerabilidade.

%\ Somos uma organizchd local
N i 1 ao contexto internacional,
%, "N i P

om a Fundacdo



drnar as
Droprio
amilia e

; pr?tbs




Metodo

Para realizar projetos e iniciativas, estabelecemos parcerias com a esfera
privada, o poder publico e com organismos de referéncia na cooperacdo
internacional, considerando os seguintes principios:

* Centralidade da pessoa: a pessoa estd no cenfro de todas as nossas
acoes, nunca definida pelas circunst@ncias em que vive, mas sempre
valorizando seu potencial;

 Partir do positivo: valorizamos o que as pessoas j& consfruiram,
fortalecendo o patrimonio existente;

e Fazer com: buscamos construir relacoes de confianca entre as partes
envolvidas nos projetos, valorizando o didlogo e a participacdo;

e Parceria: envolvemos diversos atores, criando oportunidade para o
crescimento de todos;

 Desenvolvimento de OSC e subsidiariedade: favorecemos a
capacidade associativa e estabelecemos a ponte com o poder &)
pUblico para o apoio de iniciativas locais. (
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Organograma

ASSEMBLEIA
DE SOCIOS
CONSELHO DIRETIVO
Diretor presidente
Vice-presidente
Diretor tesoureiro
‘ ) ASSESSORIA DE ASSESSORIA
CMB (Comité COMUNICAGAO ESTRATEGICA
Management Brasil)
DIRETOR DIRETOR
TERRITORIAL TESOUREIRO ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA
GERENTES COORDENAGOES .
GERAIS ADMINISTRATIVAS:
Contabil
GERENTES Financeira
ESPECIAIS Aquisigaes
GERENTES Recursos Humanos
TEMATICOS
GERENTES DE
PROJETO
EQUIPES
OPERACIONAIS

AVSIBRASIL

/

People for development



Atuacao no Brasil

2019

Piaui @

' Ceara 9B
', Rio Grande do Norte ©
~"’ Pernambuco 09 mMB
v
 Bahia O9mMO®

Goidas ¥ &

Minas Gerais <& & m ®

.

T




AVS| em
NUmeros 2018

(] B =)

@ ¥

Atuacdo em

8 estados

387 mil

beneficidrios diretos

544

Instituicoes beneficiadas

34

projetos

437

colaboradores

Receita 2018;

37,5

milhoes




Nossos Prbje’ros

~ em 2018, exempl
" a diversidade de
iniciativas e de contextos
onde estamos inseridos,
em parceria com atores
locais e in’rernaciongis.




' AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

Em resposta ao contexto da falta ou escassez de dgua e de inseguranca alimentar no Semidrido
brasileiro, a AVSI Brasil atua na implementacdo de tecnologias sociais de convivéncia com o Semidrido
e com a promog¢do da educacdo alimentar e nutricional, viabilizando dgua e insumos para 0 consumo
e a pratfica da agricultura sustentdvel e o acesso a alimentos sauddveis.

A atuacdo nesse dmbito permitiu adquirir experiéncia em: construcdo participativa de cisternas
(armazenamento de dgua pluvial para consumo e producdo) e de sistemas de Biodgua (reuso de
Aguas cinzas domiciliares para a agricultura familiar); assisténcia técnica voltada ao uso das tecnologias
e a fransicdo agroecoldgica; acompanhamento social das familias agricultoras; alem de acoes
formativas voltadas a educacdo alimentar e nutricional. De forma complementar, os projetos
contribuem para garantir o acesso de pessoas em situagcoes vulnerdveis a alimentos seguros, nutritivos e
suficientes durante fodo o ano, diminuindo desvios nutricionais, incentivando hdbitos alimentares
saudadveis, possibilitando o incremento da produtividade agricola sustentavel e, consequentemente, da
renda de agricultores familiares.
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« Enel Compartilha Infraestrutura - Biodgua Familiar
* Enel Compartilha Infraestrutura - Cisternas domiciliares

* Educacdo Nutricional e Desenvolvimento Integral

« JucatiSustentavel 2 - Biodgua, Agroecologia e Seguranca Alimentar
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A AVSI atua no Brasil hd mais de uma década em projetos para acesso a energia de forma segura e
eficiente. Reconhecemos a energia como um fator fundamental para o desenvolvimento dos individuos e
da sociedade, por isso, promovemos servicos para concessiondrias na relacdo com seus clientes, gerando
beneficios diversos e contribuindo para a qualidade de vida de familias que vivem em situacdo de
vulnerabilidade. Além disso, temos experiéncia na realizacdo de projetos que envolvem acdes mitigatérias e
compensatdrias geradas por obras de infraestrutura, empreendimentos industriais e empresas de energia.

As principais atividades desenvolvidas sdo:

e Coleta de residuos sélidos para reciclagem, reuso ou destinacdo ambientalmente adequada;

* Educacdo sobre o uso eficiente e seguro da energia elétrica em domicilios, escolas e comunidades;
* Troca de equipamentos ineficientes por eficientes para comunidades e instituicoes;

* Conhecimento das realidades socioeconémicas e do uso da energia de um territério;

* Fornecimento de energia solar residencial, inclusive em comunidades tradicionais e indigenas;

* Medicdo e avaliagcdes sobre eficiéncia energética;

e Programa de comunicacdo social e educacdo ambiental no entorno de parques edlicos e linhas de
transmissdo;

* Planejamento e execucdo de iniciativas para promocdo de relacionamento entre empresa e
comunidade.
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«  Enel Compartilna Infraestrutura - Fortalecimento Comunitdrio

* Neoenergia Programa de Eficiéncia Energética

+ Ecoenel

+  Enel Compartilha Consumo Consciente

+  Enel Compartiiha Consumo Consciente

+ Estudos de Sustentabilidade e Criacdo de Valor Compartilhado

*  Revitalizar

« JucatiSustentavel 2 - Biodgua, Agroecologia e Seguranca
Alimentar

«  Neoenergia Programa de Eficiéncia Energética

+  Olhares da Mata

+  Enel Compartilha Empreendedorismo

+ Ecoenel

«  Enel Compartilha Consumo Consciente

+  Enel Compartilha Oportunidade

+ Light - Comunidade Eficiente

+ Light Recicla

+ Neoenergia Programa de Eficiéncia

Energética




EDUCAGAODE
QUALIDADE

Por meio de projetos que valorizam a educacdo, a cultura e o esporte (inclusive gerindo recursos de
fundos incentivados), a AVSI Brasil promove oportunidades de desenvolvimento integral de criancas,
adolescentes e suas familias. A educacdo é o motor do desenvolvimento, contribuindo diretamente
para a formacdo pessoal e a qualidade de vida. Por isso, os projetos socioeducativos podem
contemplar atividades esportivas e culturais, reforco escolar, acompanhamentos psicoldgicos e
nutricionais, promovendo oportunidades de aprendizagem, de formacdo do cardter, além de saude e
bem-estar. Os projetos sGo um meio para, a partir do encontro, fazer brotar de cada um o melhor de si.
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Apadrinhamento a Distancia

Ciranda Educativa

Ciranda Esportiva

Estudos de Sustentabilidade e Criacdo de
Valor Compartilhado

Apadrinhamento a Distancia

Arvore da Vida

Bem Social Esporte

Olhares da Mata

Apadrinhamento a Distadncia




TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

i

A AVSI Brasil realiza projetos de formacdo profissional e geracdo de renda, desde 1999, e detém o
reconhecimento como entidade formadora de aprendizes pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Por
meio de cursos profissionalizantes e de formacdo humana, a AVSI busca aperfeicoar habilidades e
competéncias que serdo colocadas em pratica no dmbito profissional e social do aluno. Os projetos
também beneficiam grupos produtivos, fomentando o desenvolvimento local de comunidades e a
geracdo de renda de membros de empreendimentos soliddrios.
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Interiorizacdo para o Trabalho

Guerreira Zeferina

Semente de Ciéncia

Enel Compartiiha Empreendedorismo

Enel Compartiiha Consumo Consciente

Enel Compartiiha Oportunidade

Enel Compartiiha Consumo Consciente

Estudos de Sustentabilidade e Criacdo de Valor
Compartilhado

Desenvolvimento Econdmico de Produtores Rurais Familiares
Jucati Sustentavel 2 - Biodgua, Agroecologia e Seguranca
Alimentar

Enel Compartilha Empreendedorismo

Ecoenel

Enel Compartilha Consumo Consciente

Enel Compartilha Oportunidade




1 REDUCAO DAS

DESIGUALDADES
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Em face da crise politica e econdmica na Venezuela, reconhecida pela comunidade internacional
como uma crise humanitdria, a AVSI Brasil colabora com a Operacdo Acolhida, iniciativa do
Governo Federal, com o apoio ao Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Refugiados
(ACNUR), gerindo centros de acolhida de migrantes e refugiados venezuelanos, em Boa Vista e
Pacaraima (Roraima), e contribuindo com a migracdo voluntdria para diferentes cidades brasileiras.

Nesse dmbito de atuacdo, a AVSI Brasil contribui para facilitar a migracdo e a mobilidade ordenada,
segura, regular e responsdvel das pessoas, inclusive por meio da implementacdo de politicas de
migracdo planejadas e bem geridas.
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* Interiorizacdo para o Trabalho
+ Centros de Recepcdo e Assisténcia

de Venezuelanos




A atuacdo da AVSI Brasil contribui para tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentdveis. A experiéncia na realizacdo de projetos de desenvolvimento local e
urbano, nos Ultimos anos, permite-nos contribuir para a promog¢do de estratégias de resiliéncia em
cidades e assentamentos humanos. Apoiamos politicas, realizamos estudos e acdes de cunho social e
desenvolvemos planos integrados para a inclusdo, eficiéncia dos recursos, mitigacdo e adaptacdo as
mudancas climdticas e a resiliéncia em contextos diversos. Os projetos promovem a participacdo e a
insercdo social das familias em ambientes requalificados, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida da populacdo e para a sustentabilidade das intervencoes e equipamentos urbanos.
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Estudo sobre Estratégias de Resiliéncia
Guerreira Zeferina
Estudos de Sustentabilidade e Criacdo

de Valor Compartilhado




PAZ, JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES Y
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Os dados da realidade penitencidria latinoamericana mostram caracteristicas comuns ligadas a
superlotacdo dos presidios, auséncia de atividades educativas e formativas e, em muitos casos,
torturas e maus tratos fisicos e psicoldgicos. Para a AVSI Brasil, a premissa inicial nesses contextos &
a atencdo ao principio da dignidade humana, além da finalidade da pena privativa de
liberdade, que contempla, por um lado, o teor punitivo e, por outro, seu cardter ressocializador,
garantindo o respeito aos direitos humanos das pessoas privadas de liberdade.

A atuacdo da AVSI Brasil se direciona: ao apoio d sociedade civil, em modo particular a
experiéncia dos presidios geridos pela APAC (Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos
Condenados), modelo genuinamente brasileiro de ressocializacdo sem armas e policiais; ao
apoio efetivo as alternativas penais que contribuem para reducdo da superlotacdo nos presidios.
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« Revitalizar
« APAC: Superando Fronteiras

« Além das Fronteiras Brasileiras




1 PARCERIASE MEIOS

DEIMPLEMENTAGAD

A AVSI Brasil € uma organizacdo local alinhada ao contexto internacional. Por meio da parceria com a
Fundacdo AVSI - instituicdo que estimulou a criacdo da entidade brasileira —, bem como pela
realizacdo de programas e projetos envolvendo organismos internacionais, estabelece parcerias para
uma real colaboracdo entre entidades publicas, empresas e sociedade civil. As parcerias entre sujeitos
e instituicoes favorecem sinergias, permitem o bom uso dos recursos disponiveis e possibilitam respostas
adequadas a inUmeras necessidades de pessoas e comunidades.

Nesse sentido, atua nas seguintes iniciativas:

* Programas de fortalecimento e capacitacdo institucional de organizacdes da sociedade civil e
entidades associativas, apoio d sustentabilidade e fortalecimento do didlogo com politicas publicas;
* Estudos e implementacdo de acdes para a criacdo de valor compartihado entre empresa e
sociedade e aplicacdo da metodologia de engajamento de stakeholders;

* Estudos de impacto de iniciativas sustentdveis de empresas locais;

e Diagndstico participativo e formulacdo de planos de desenvolvimento municipal e planos
estratégicos, dando assisténcia a governos no planejamento de politicas publicas e fortalecendo a

governanca local.
S
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Estudo sobre Estratégias de Resiliéncia
Interiorizacdo para o Trabalho

Estudos de Sustentabilidade e Criacdo de
Valor Compartilhado

Revitalizar

Centros de Recepcdo e Assisténcia de
Venezuelanos

APAC: Superando Fronteiras

Além das Fronteiras Brasileiras




A Fundacdo AVSI, incentivando o protagonismo local na tomada de decisdes na América Latina,
reformulou a sua organizacdo com um processo de descentralizacdo, criando uma coordenacdo
regional com sede em Salvador, na Bahia. A Rede AVSI neste continente estd organizada em 12 paises:
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Equador, El Salvador, Haiti, Honduras, México, Paraguai, Peru e Republica
Dominicana, com a presenca de 8 socios fundadores e 4 filiais da Fundacdo engajadas em diferentes
dreas de cooperacdo: mudancgas climaticas e meio ambiente, energia, adgua, educacdo, freinamento
e insercdo no mundo do trabalho, desenvolvimento urbano e sustentabilidade territorial, agricultura,
seguranca alimentar, direitos humanos e migracdo.

A estratégia de descentralizacdo regional na AL visa:

* Conhecer as realidades locais e fortalecer as filiais da
Fundacdo AVSI no Peru, EQuador e México;

* Valorizar a expertise da Rede AVSI na AL,
compartiihando conhecimento especifico de temas
prioritdrios para programas de desenvolvimento ou de
emergéncia humanitdria;

e Priorizar o protagonismo local fortalecendo a
sustentabilidade das iniciativas.
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A AVSI Brﬁs?inves’re na f
atuar em direc@o a seu
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possibilitando uma avali




AVSI Solidaria

Programa de Voluntariado

O Programa de Voluntariado da AVSI Brasil € uma acdo piloto que permite aos colaboradores da
matriz, em Salvador, vivenciar na prdtica a misséo organizacional: confribuir para o desenvolvimento de
pessoas. Uma manhd por més, um grupo de colaboradores que aderiu a proposta € liberado do seu
posto de trabalho habitual para se dedicar a atividades com as criancas da Creche Luigi Giussani, no
suburbio de Salvador, unindo d competéncia técnica uma sensibilidade humana essencial para a
formacdo de um bom profissional.

“Para mim, ser voluntdria é ter
uma criatividade além do
comum. Lidar durante uma
manhad infeira com tantas
criancas demanda uma
criatividade que eu nem sabia
que finha. SGo musicas, histérias,
nomes... € o exercicio da
criafividade.” Aline Carvalho




Como Colaborar

Creche Luigi Giussani

Vocé pode oferecer uma contribuicdo financeira e, assim, “apadrinhar” uma crianga da Creche Luigi
Giussani, em Salvador (Bahia), contribuindo para custear parte das despesas da instituicdo.

Doagao para projetos

Pessoas fisicas ou juridicas podem realizar uma doagdo para projetos.

Para a empresas, existem trés modalidades de apoio:

1) Patrocinio via Lei de Incentivo, investindo parte do que pagariam de Imposto de Renda;
2) Deducdo do lucro operacional (até 2%);

3) Deducdo em folha de pagamento, por meio da adesdo de seus colaboradores.

Voluntariado externo

Pessoas acima de 18 anos podem ser voluntdrias em projetos sociais ou setores administrativos da AVSI
Brasil. Para isso, basta se cadastrar no site da Plataforma Digital do Voluntariado (patriavoluntaria.org) e
acompanhar o lancamento de vagas que disponibilizamos periodicamente.

Mais informacoes:
salvador@avsi.org.br | ascom@avsi.org.br
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SALVADOR - BAH‘IA

Rua Frederico Simoes, 98, Edf.
Advanced Trodfev\l 3° andar,
Caminho das Arvores

CEP 41.820-774, Salvador-BA +55

71 3555-3355 - salvador@avsi.org
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